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. Introduccion.

El presente informe da cuenta del avance registrado a la fecha en la elaboracién de la
actualizacién del PLADECO de comuna de Molina por parte de la Consultora OP Ingenieria,
siendo este el primero correspondiente a la Etapa 0.

Como lo establecia la propuesta técnica la Etapa O tiene como objetivo generar las
condiciones necesarias para el desarrollo del trabajo de actualizacién del PLADECO vy la
constitucién del equipo gestor o contraparte municipal. Dicha etapa tenia un plazo de 14
dias para su desarrollo.

Los resultados esperados de esta etapa son la conformacidn del equipo gestor, generar la
convocatoria de la comunidad y actores relevantes, dar a conocer los alcances de un
PLADECO a la comunidad y establecer una programacién de actividades, todo ello con el
fin de garantizar que el proceso cuente con condiciones, coordinaciones y compromisos
para su adecuado desarrollo.

Il. Desarrollo.

Para la consecucidn de los objetivos antes descritos se desarrollaron distintas actividades
de acuerdo a la propuesta técnica y los objetivos especificos trazados para su primera
etapa:

1. Identificar las expectativas del Municipio para la elaboracién de un Plan Estratégico
Participativo.

Las actividades ejecutadas para conocer las perspectivas de los distintos actores fueron las
siguientes, cabe destacar que estas actividades tienen, a su vez, el rol complementario de
la difusion y convocatoria de actores.
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a. Entrevista con la Alcaldesa y asesores.

La actividad se realizé el dia 07 de julio. En dicho encuentro la Alcaldesa dio a conocer la
relevancia que tiene la planificacion estratégica en su gestién ademas del importante rol
de la comunidad en el diagndstico y priorizacion de inversiones en la comuna.

En dicha oportunidad, se presentd el equipo de trabajo de la consultora, se revisé
la propuesta técnica junto con la Alcaldesa y su equipo, se solicitaron antecentes
adicionales para el trabajo planteado y el municipio manifestd sus expectativas de la
actualizacién del PLADECO.

b. Taller con el Honorable Concejo Municipal (HCM).
Esta actividad se realizé el dia 21 de julio. Se contd con la presencia del concejo en pleno.

En dicho encuentro se dio a conocer los alcances del Pladeco, la propuesta técnica de la
consultora y se coordinaron las fechas para el resto de las actividades de la etapa 0 y parte
de la etapa 1, principalmente el diagndstico participativo.

El Concejo Municipal tiene un rol relevante no sdélo en el desarrollo del PLADECO sino en el
trabajo de seguimiento las propuestas que de este surjan, de ahi la relevancia de
comprometer a los sefiores concejales en esta labor.

Imagen n°1. Encuentro con HCM.
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La actividad resulté exitosa pues el Concejo Municipal asumid el compromiso de
participar en las distintas fases del trabajo, colaborar a difundir con su comunidad
representada la importancia de esta herramienta y establecer puentes entre vecinos y
actores relevantes de modo de garantizar la participacion ciudadana. Ademas se
consiguio visualizar algunas de las problematicas que afectan a la comuna tales como falta
de infraestructuras, falta de capacitacion de recursos humanos para el turismo y de
incentivos para inversiones sectoriales y regionales.

Ademas en este encuentro se coordinaron los dias de las actividades con la comunidad,
fijdndose como dias de trabajo en terreno los martes y jueves de cada semana.

c. Taller con las Cdmaras de Comercio y Turismo de Molina

La actividad se desarrolld el dia 28 de julio en el Salén Municipal, con la asistencia
de representantes de ambas camaras de comercio y turismo de la Municipaliad de Molina.

La Alcaldesa invité a las cdmaras a sumarse a este importante proceso y ademas
expuso sobre las inversiones publicas de la comuna que favorecen el desarrollo de Ia
actividad econdmica. Por su parte la Consultora aplicé una herramienta de levantamiento
de informacion basado en una ficha/encuesta que recoge la percepcién de los integrantes
de las camaras respecto de los problemas y potencialidades de la comuna (Anexo 1).

Imagen n°2. Encuentro con HCM.
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d. Taller con funcionarios municipales.

Esta actividad fue realizada el dia 28 de julio. En ella participaron 86 funcionarios de todas
las dreas del Municipio.

En primer lugar, se presentd el equipo de trabajo de la consultora a los funcionarios
municipales. Luego se exhibié una presentacion de distintos indicadores regionales y
provinciales en relacidon con la comuna de Molina. El énfasis de dicha exposicién radicé en
la importancia de la mirada permanente que existe sobre la labor de los municipios, sobre
sus avances y logros y también de sus problemas en los distintos ambitos que permiten o
restringen el desarrollo y la mejora en la calidad de vida.

Imagen n°4. Encuentro con funcionarios municipales.
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Junto con lo anterior y a modo de revisidn, se explicaron los alcances del PLADECO, la
metodologia a utilizar y los plazos involucrados. Por cierto, se realizé la invitacién a
participar en el desarrollo de esta herramienta dando a conocer la relevancia de ella en la
gestion municipal.

Luego, se definieron las fechas para la realizacién del encuentro con la comunidad en el
territorio donde se daran a conocer objetivos y se comenzard a elaborar el diagndstico
participativo que da inicio a la etapa 1.

Cuadro n°1. Fechas de trabajo en terreno definidas con el equipo gestor.
0 8
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TRES ESQUINAS
SAN JORGE DE
ROIMERAL

1 | BUENA PAZ 5 DE AGOSTO | ESCUELA SAN JORGE DE ROMERAL
PICHINGAL
YACAL
ALUPENHUE
LONTUE

5 | CASA BLANCA 7 DE AGOSTO LICEO LONTUE 19.00
ENTRE RIOS HRS
PIRIHUIN

ITAHUE

CERRILLO BASCUNAN
3 |PUENTE ALTO 12 DE AGOSTO SEDE SOCIAL PUENTE ALTO
PULMODON
SANTA JULIA
BUENA FE
LA PALMILLA
g | VALDESINA 14 DE AGOSTO ESCUELA LA PALMILLA 19.00
FUENTE DE AGUA HRS
EL PROGRESO

RADAL

19:00
HRS

19.00
HRS

19.00
5 | MOLINA URBANO 19 DE AGOSTO TEATRO MUNICIPAL HRS

e. Taller con la comunidad.

El encuentro se realizd el dia 29 de julio y conté con la presencia de 100 personas, segun la
lista de asistentes dispuesta en el lugar.

La Alcaldesa Sra. Priscilla Castillo G. y el equipo de la consultora expusieron a la
comunidad sobre lo que es y para qué sirve un PLADECO, la necesidad de la actualizaciéon
de éste, los tiempos del presente trabajo y el equipo de trabajo que participa en él. Junto
con ello,se dio a conocer las fechas, lugar y sectorizacidn del proceso de levantamiento de
informacidn en terreno, entre otros tdpicos.Ademas, se invitd a participar activamente de
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las actividades del plan enfatizando una vez mas la relevancia del rol de la comunidad en
la elaboracion de la planificacién tanto el diagndstico, actualizacién de la imagen objetivo
y la matriz de proyectos a levantar.

Imagen n°3. Encuentro con la comunidad de Molina.

Por otra parte, se realizd un sondeo preliminar (Anexo 2) sobre las principales
problematicas de la comuna y a su vez de la vision futura de la comuna por parte de la
comunidad. Esta consulta escrita, tiene como objetivo lograr generar confianza en la
comunidad de que el proceso serd participativo. Para ello se les manifesté que lo que
puedan contribuir para el diagndstico serd muy valioso y se les demostré en la accién al
solicitar. Los resultados de esta consulta seran expuestos en la etapa 1.

2. Conformacion del Equipo GestorLocal — EGL.

o 10
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El Equipo Gestor estd definido como los funcionarios municipales que estan
directamente relacionados con el desarrollo y el seguimiento futuro del PLADECO. En la
etapa 0, como lo establecia la propuesta técnica, la Alcaldesa por oficio designé al EGL
(Anexo 3), el cudl quedé conformado por:

- Dideco: José Luis Fernandez

- Secplan: Julio Ode

- DOM: Roberto Martinez

- Director de Tréansito: Maria Bernarda Pérez
- DAEM: Sergio Ortega

- Salud: Verdnica Barcena

- Administrador Municipal: ~ Santiago Correa
- Fomento Productivo: David Bugliefio
- Comunicaciones: Sebastidn Vergara

3. Capacitacion al EGL y Unidades Municipales.

Luego de establecerse el EGL, se establecid la fecha para realizar la Jornada de
Capacitacién contemplada en la propuesta técnica, la que se llevé a cabo el 31 de julio en
el salén de Concejo.

Dicha capacitacién tenia como objetivo general reconocer la manera como los
directores de la llustre Municipalidad de Molina pueden y quieren utilizar la planificacion
estratégica en la gestién diaria, ademas de consensuar algunos conceptos clave sobre la
planificacién estratégica, junto con invitar al equipo directivo a participar activamente en
el diagndstico y posteriores etapas de construccién del PLADECO.

Imagen n°5. Capacitacion de Directivos.

o 11
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La presentacién (Anexo 4), tuvo como tematicas indicadores regionales y locales, la
planificacién estratégica como herramienta de gestidon, el buen diagndstico y la
construccién del conocimiento, la generacién de indicadores, calidad, entre otros. Esta
conté con la participacion e intervencién de gran parte del equipo directivo y de la
Alcaldesa quién estuvo presente en la cita.

Luego de la capacitacidn se procedid a entregar la Ficha de Taller con Directores, con ella
se pretende que cada participante incorpore herramientas de diagndstico y planificacion,
participacion interna, problematicas, oportunidades y uso de indicadores, principalmente.
Los directores tienen plazo de entrega de la informacién hasta el jueves 14 del presente
mes.

4. Recopilacion informacidn preliminar disponible en el municipio.

Los antecedentes otorgados por el municipio hasta el momento son los siguientes y cabe
destacar que éstos se encuentran en analisis por parte del equipo consultor.

o 12
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Cuadro n°2. Informacidon comunal de diagndstico

N° Archivos Tipo

1| 3 0Ordenanza_PRC_Molina_13022013 MAR.doc Territorial

2| Antecedentes Comuna de Molina.doc Diagndstico

3 ARRIENDOS MUNICIPALES.xIsx Municipal

4| Datos PMTIH y Centro de la Mujer.docx Diagnéstico

5| Diagnostico Comunal de Drogas Molina 2011 (1).pdf | Diagndstico

6 Estadisticas Visita Radal Siete Tazas (1).pdf Municipal

7 Fichas Atractivos Turisticos Molinadef.doc Territorial

8| INDICE PADEM 2013.pdf Municipal

9| laminaitahue_01_febrero2013_vf00.pdf Territorial
10| laminalontue_01 febrero2013_vf00.pdf Territorial
11| lamina molina_04_ febrero2013_vf00.pdf Territorial
12| laminaradal_01_febrero2013_vf00.pdf Territorial
13| Ordenanza_plan_regulador.pdf Territorial
14| PADEM 2013.pdf Municipal
15| pladeco-comuna-molina.pdf Municipal
16 PLAN DE SALUD COMUNAL 2014 vero.doc Municipal
17| pladetur.docx Diagnostico
18| Portada 2013.pdf Municipal
19| Propuesta Turismo Molina 2012-2015.pdf Diagndstico
20 UNIDADES VECINALES (1).xIsx Territorial

5. Comunicar a la comunidad sobre el proceso.

Esta etapa tiene como objetivo difundir tanto los alcances del PLADECO como generar una

estrategia comunicacional del trabajo que esta realizando, los plazos, avances, fechas de

encuentros comunitarios, etc.

ingenieria
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a. Definicion de estrategia comunicacional.

Durante los encuentros iniciales con la municipalidad se definieron las estrategias
comunacionales que permitiran tener una efectiva convocatoria en las etapas futuras del
PLADECO. Se acordd que las principales vias de comunicacién con la comunidad serdn:

e Radial: radio Montina. Desde la primera entrevista con la Aldalcesa, se ha contado
con el apoyo de este medio de comunicacién para dar a conocer los alcances del
PLADECO.

e Impreso: Boletin Municipal y diario La Prensa. Se edité un primer Boletin
Municipal, el que incluye una imagen explicativa del PLADECO vy la carta Gantt de
reuniones de la primera etapa (Anexo 5). El diario la Prensa ha publicado tres
insertos mencionando la Molina estd actualizando su PLADECO (Anexo 6)

e Electrénico: Pagina Web de la Municipalidad.

Para cada una de las etapas se definié la aparicién en lo medios indicados tanto de
la Alcaldesa como representantes de los H. Concejales, dando a conocer e invitando a la
comunidad a sumarse a la elaboracion del PLADECO.

Por otro lado, se disefié un logo del PLADECO, el cual se usara en las plantillas de
todas las presentaciones vy talleres que se ralizaran, de tal manera de mostrar una imagen
moderna y motivadora del proceso:

PLADECO

PLAN DE DESARROLLO COMUNAL
MOLINA 2014 - 2018

b. Disefio de material de difusion.

0 14

ﬁ ingenieria
dpndf/tﬂd.os wom ([ —



PLADECO

PLAN DE DESARROLLO COMUNAL
MOLINA 2014 - 2018

De comun acuerdo con el equipo Municipal, se disefid y confeccioné Palomas
informativas invitando a la comunidad a sumarse al poceso del PLADECO (Anexo 7).

c. Convocatoria.

EL equipo de comunicaciones de la Municipalidad, a través de los encargados
territoriales, tiene la responsabilidad de convocar a la comunidad en ocasién de las
diferentes actividades que se irdn desarrollando.

Con el objeto de asegurar una adecuada participacién de la ciudadania en el
proceso de elaboracién del PLADECO, se procedid a sectorializar la comuna en 5 areas:

1.- Tres Esquinas, San Jorge, Buena Paz, Pichingal, Yacal, Alupenhue, Bajo Los Romeros y
Loma Blanca.

2.- Casablanca, Entre Rios, Lontué y Pirhuin.
3.- Itahue, Cerrilo Bascufian, Puente Alto, Pulmoddn, Santa Julia y El Progreso.
4.- Buena Fe, La Palmilla, Vadesina y Radal.
5.- Molina Urbano.
6. Reunién con Seremi de Desarrollo Social.

En taller de trabajo junto a la Alcaldesa y su equipo, la Consultora Expuso frente al
Seremi de Desarrollo Social, de visita en la comuna de Molina, los alcances, la metodologia
y los avances del PLADECO. En la oportunidad, el Seremi hizo importantes aportes al
desarrollo futuro del programa y comprometioé su apoyo durante su ejecucion.

Imagen n°6. Reunidn con autoridad Regional.

o 15
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llIl. Conclusiones.

Los objetivos de la etapa 0 se han cumplido en su totalidad, se ha podido determinar las
expectativas de la Alcaldesa y del H. Concejo Municipal con respecto a la metodologia y
resultados de nuestro trabajo como equipo consultor. Hemos tenido un primer
acercamiento con diferentes actores que se encuentran involucrados con la toma de
decisiones (directores de servicio, Equipo gestor, Concejales) y con la comunidad de
Molina (Cdmaras de comercio y turismo, representantes de juntas de vecinos, etc.). Cada
uno de ellos demostré gran interés en ser parte del proceso del PLADECO. Como
indicadores podemos dar cuenta de la alta participaciéna cada una de las actividades,
ademas de la rdpida respuesta ante nuestra solicitud de informacion.

Por lo expuesto anteriormente, podemos indicar que estan dadas las condiciones para dar
paso a las etapas siguientes del PLADECO.

Objetivo Actividad Observaciones

o 16
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Entrevista Alcaldesa y Asesores Directos

Identificar expectativas del Cumplido
municipio Parala Taller con comunidad Cumplido
elaboracion de un Plan Taller con H. Consejo Municipal Cumplido
estratégico participativo - -
Taller con funcionarios Cumplido
Conformar Equipo Gestor Jornada de Capacitacién al Equipo Gestor Cumplido
Evaluar PLADECO : s . .
ve ua.r que sera Analisis en equipo PLADECO anterior
actualizado. Cumplido
Recopilar informacidn
. p|. I . . ! Identificar datos relevantes y disponibles
preliminar disponible en el s
S y andlisis de datos )
municipio Cumplido
Definir una estrategia comunicacional Cumplido
Disefo de material de difusion e
instalacion de afiches Cumplido
Comunicar a la comunidad p tacion frente al ) il .
sobre el Proceso de revision LT resentacion frente al concejo municipal | cumplido
de PLADECO municipal Alimentar web del municipio Cumplido
Boletin municipal Cumplido
Convocatoria Cumplido
Difusion del proceso Cumplido
Informar a la comunidad
sobre los Avances del S .
., 2 talleres participativos con comunidad
proceso de revisidn del
PLADECO Cumplido

A
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IV. Anexos
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Anexo 1. Ficha levantamiento de informacion con cadmaras de comercio.
Encuentro con Camara de Comercio

Actualizacion Plan de Desarrollo Comunal Molina (2014 - 2018)

Instituciéon o empresa

Sector de Actividad

Ubicacion

1. Potencialidades de Molina. ¢Cudles son los principales potenciales de la comuna de
Molina para el funcionamiento de la su empresa?

Potenciales para emprender de la comuna

1.

2. Restricciones de Molina. ¢Cudles son las principales restricciones que presenta la comuna
para el emprendimiento o continuidad de su empresa?

Restricciones para emprender de la comuna

1.

o 19
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3. Cultura emprendedora en Molina. ¢Existen condiciones culturales para el
emprendimiento en la comuna, asi como programas publicos o privados que capaciten a
nuevos emprendedores?

4. Recursos y capital humano en Molina. {Existen personas capacitadas en la comuna en su
area de negocio? ¢Cuadles son las restricciones en cuanto a recursos humanos en la
comuna?

5. Plataforma de ciencia y tecnologia para la innovaciéon en Molina.iExisten programas
desarrollo en su area de negocio tanto de inversiones publica o privadas (Universidades,
gobierno, comunales, empresas)?

6. Estructura empresarial en Molina. (La Cdmara de Comercio es representativa de un alto
porcentaje de empresas en la comuna? ¢Participa de instancias regionales y nacionales en
representacion de la comuna? ¢Cuadles?

[ 20
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7. Financiamiento. ¢Existen o conocen programas estatales o privados que permitan a los
actores locales acceder a financiamiento?

8. Infraestructura de Molina. (Considera ud. que existe un déficit de infraestructura para el
desarrollo de su rubro? ¢ Cudles seria las principales necesidades al respecto?

9. Municipio e instituciones publicas. ¢ Existe un vinculo formal de las empresas de su rubro
con el municipio? ¢Qué espera de esta relacién y cdmo pueden mejorar los lazos con las
instituciones publicas?

10. Pladeco para emprendedores. ¢{Cudl es su expectativa respecto de este instrumento?
¢Cudl debe ser su contribucidn para las empresas de la comuna?

[ 21

ingenieria
d'omwd»s wow ([ —



PLADECO

PLAN DE DESARROLLO COMUNAL
MOLINA 2014 - 2018

Emprendimiento: fendmeno dinamico y sistémico.

Capital soaal

Social capital

Financiamiento
Firancng

Poficies and
regulstiome

Pigtaforma
deCTH
=T PinHarm

Educational

conditons

sodiales
Social condibons

Fuente: indice de Condiciones Sistémicas para el Emprendimiento Dinamico, 2014.

Anexo 2. Sondeo encuentro con la comunidad
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Primer Encuentro con la Comunidad — Presentacion de trabajo

Actualizacion Plan de Desarrollo Comunal Molina (2014 — 2018)
MOLNA 29 de julio de 2014

Sondeo de problematica y vision comunal.

1) ¢Cuadl cree usted que usted es el principal problema de su comuna?

2) éCémo imagina usted su comuna en el futuro?

Anexo 3. Designacion Eauipo Gestor Local

ﬁ ingenieria
d'omwd»s wow ([ —

23



PLADECO

PLAN DE DESARROLLO COMUNAL
MOLINA 2014 - 2018

REPUBLICA DE CHILE

PROVINCIA DE CURICO L 4

MUNICIPALIDAD DE MOLINA

DE.

ALCALDIA olina
dowde todos Ustporlosn

oro. N°: O45 o

MAT.: Solicita lo que indica

MOLINA, 31 de Julio del 2014

ALCALDESA ILUSTRE MUNIGIPALIDAD DE MOLINA
PRISCILLA CASTILLO GERLI

SEGUN DISTRIBUCION

La Alcaldesa que susgribe, junto con saludarle, informa a usted que para dar
cumplimiento a los objetivos planteados para la actualizacién del PLADECO 2014-
2018, se hace necesario definir el equipo gestor que actuara como contraparte
municipal, este equipo estara gonformado por :

1.- Administrador Municipal

2.- Director de Obras

3.- Directora de Departamento de Salud

4 .- Director de departamento de Educacion
5. Director de Desarrolio Comunitario

6.- Secretario Comunal de Planificacion

7.- Encargado de Fomento productivo

8.- Encargado de Comunicaciorjes

y tendra las siguientes funciones:

1.-Definir los actores comunale$ necesarios a involucrar en el proceso.

2.-Colaborar con la consultora ¢n el levantamiento de la informacién.

3.-Definir en conjunto la dalendarizacién de actividades para el proceso de
actualizacion.
4 .-Validar la priorizacién de |inversiones que se presenten como resultado del
levantamiento de la informacién.
5.-Internalizar y utilizar de manefa permanente la herramienta de control de! PLADECO.

Sin ofro particular, saiud% atentamente a usted.
(
I.? DTFA D8

"' PRISCILLA CA
ALCALDESA
ICIPALIDAD DE MOLINA
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DAF

RRHH

Rentas

Contral Interno
Transito

DIDECO

Direccion Salud
DAEM

DOM

Juzgado Policia Local
Fomento productiva
Cemunicaciones
Biblioteca Municipal
Cultura
ConsultoraOP ingenieria
Archivo Alcaldia
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Anexo 4. Presentacion capacitacion Directores de Servicios

-

Capacitaciéon en
Planificacién Estratégica

RQUITO DIRECTIVO
MUNICIPALIDAD DE MOLINA

O (Ngenena AGOSTO DE so1y

Objetivos de la sesion

O
OBJETIVO GENERAL:

RECONOCER LA MANERA COMD LOS
DIRECTORES DE LA MUNICIFALIDAD DE
MOLINA QUIEREN UTILIZAR LA
PLANIFICACION ESTRATEGICA EN LA
GESTION DIARIA

Objetivos de la sesi6n

= S5
GEJETIVOS ESPECIFICOS

CONSENSUAR ALGUNOS CONCEPTOS CLAVE
SOBRE LA PLANIFICACION ESTRATEGICA

ANVITAR A LOS DIRECTORES A PARTIOIPAR
ACTIVAMENTE EN EL DIAGNOSTICO ¥
POSTERIORES ETAPAS DE CONSTRUCLLON
PEL FLADECO

olina ODingenieria

‘dowde todos importou
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Q

REVISEMOS ALGUNOS
INDICADORES DISPONIBLES

Ranldng TCC Maules por Factores, comunas del Territorio Curied Inskive: e Alslamientn comunas del Territocio Curiod

m

[ _E TR RATTTRATURA SNOVECDS  ARDAOAMERNT ESTRUCTLIGAL mm AVLAMIENTO
[ 1 3 ] 3 5 Sagrada Familla (117) 0.2374 06507 10639
I : T B e 1O
[ 1 1 I 2 P m% m % 11210
a3 L 3 ol it
Rameral a 1% 7] 5 15 8 Mmoo, Y s ommref|
P 3 Molina (25°) 02314 67127 11839
famila ¥ = i 3 i n Curled {28°) 0,246 08701 1,906
L TN SR N - R R

Futnte: Elbaracion pregia COMale, 2013,
I |

X
olina ODingenieria
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Proceso de Planificacién Estratégica Proceso de Planificacién Estratégica
—() O
o E ey Serequine:
" T Y
-mubgmmm definbiihe oot ser funcin ";".::;“ - prop
Jos Deneica“Aenmulcias o
ban-v.ﬁnarms mm&da cunnda el 5o w;am@#mw:
trabuajo de desarrolle aleanee su éxito, aljetivas,
Para evitar I resistencis al cambio toda s
- E objetive inmediat a ¢ propbaits m_@w%mrw 2=
dclpt\:g:chowmhlihﬁt&‘; b planificaci msser 25
:;’fm:w“:;‘,w wm&#m mﬂwﬂhlﬂmmr
BEEREEE e
% = implementacin del plas

Espiral del Conoeimiento (Monaka v Takeuchi)

Relevancia de un Buen Diagnidstico

N busta oo vantar oo datos sueltos, fi paarse guae b

depisinnes,
i dis bien bos probl {retaci de liglivel} oo vt abefirsir anciones

que temgan wn impacts pasitivo,
N siurnpre tenemis Hempo pama parar v rellexdonar, dedann podemes aymdarios?
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Ciclo de Gestion de indicadores

Definir indicadores de Calidad de Su Servicio

‘Vincular la gestién con indicadores de calidad

olina ingenieria

dowde todos impoitou
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Determinacitin de brechas

Rol de los directores en el PLADECO

O|InO Oangemena
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Anexo 5. Inserto PLADECO en Boletin Municipal

Carta de Navegacioén del Plan de Desarrollo Comunal
PLADECO MOLINA 2014 - 2018

= Escuthara la + Definir ks
comunidad Imagen ® . :nn:;z:;z

« Recoger abjetive
informacidny <Coma froun e
cliras gueremaos piiblica
comunales Qe s vean +[restol

o
» Proceso participativo e inclusivo que seré Clave para el desarrollo comunal de los préximo afios

| ¥ Sé parte del desarrollo de tu comuna
" » No te quedes fuera de esta planificacién territorial que requiere del apoyo de todos los habitantes

\de la comuna
O

Fechas de Reuniones con Comunidad en primera Etapa

ingenieria
d'omwd»s wow ([ —
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SECTORES

FECHA

LUGAR

HORARIO

TRES ESQUINAS

SAN JORGE DE ROIMERAL
BUENA PAZ

PICHINGAL

YACAL

ALUPENHUE

5 DE AGOSTO

ESCUELA SAN JORGE DE ROMERAL

19:00 HRS

LONTUE
CASA BLANCA
ENTRE RIOS
PIRIHUIN

7 DE AGOSTO

LICEO LONTUE

19.00 HRS

5 MOLINA URBANO

19 DE AGOSTO

TEATRO MUNICIPAL

19.00 HRS

6 CAMARA COMERCIO Y TURISMO

4 DE AGOSTO

SALON CONCEJO MUNICIPAL

20.00 HRS

Anexo 6. Inserto Diario La Prensa

ingenieria
dﬁkdbtﬁd}os WOW ([ —
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LA PRENSA

Jueves
Julia] 2014

24

Curicé Talca Linares \Cauauanes

Se realizara reunion
informativa del
Pladeco en Molina

MOLINA- [t alcald
comuna, Priscil
esti invitando a la comuni-
dad para que participe de
una reunion informativa
sobre la actus
Pladeco, Plan de Des
Comunal.

El encuentro se Hevar
cabo el proximo martes
de julio,  las 18 horas, en
¢l ‘Teatro Municipal de
Molina.

CAMINOS A SEGUIR
La alealdesa destacd la ro-

levancia de contar con la
presencia de la comuni-
dad, “ya que para csta ad-
ministracién es de mucha
importancia la participa-
cion de la comunidad en
la eonstruccion de este
instrumento, que pernti-
Lird sciialar los caminos
que debe seguir la comu-
na para lograr cl desarro-
llo, tante desde cl punto
de vista econbémico como
social, cducacional, de sa-
lud, cultura, medioam-
biental, turismo, seguri-

dad ciudadana, entre

yrdemos que un Plan
de Desarrollo Comunal ¢s
clave a la hora de pensar
en ¢l crecimiento y pro-
greso de una comuni.

Iin tal sentido ucial la
participacion cindadana,
la que ademds de mante-
ner asi un contacto diree-
to con las autoridades,
puede plantear también
sus inquictudes respecto
de un tema de tanta im-
portancia.

Anexo 7. Diseno de Paloma informativa

ingenieria
w - e

2 3 L

Priscila Castillo invita a la comunidad a participar del encuentro.
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+ ILUSTRE 2

NICIPALID B
DE MOLINA olina

PLADECO

PLAN DE DESARROLLO COMUNAL
MOLINA 2014 - 2018

Priscilla Castillo Gerli, Alcaldesa de la
llustre Municipalidad de Molina y el
Honorable Concejo Municipal, le invitan
a participar del proceso de planificacion
de las necesidades de inversion del
territorio comunal.

SEA PARTE DE LA
PLANIFICACION DEL

DESARROLLO DE
MOLINA

Entérese de la planrﬁmcién de
las actividades a través de :

*Su junta de vecinos

*Su asociacion Gremial
«www.municipalidadmolina.cl
www.radiomontina.cl, 88.3 FM

s f[ﬁ&r
“Pliseille Castillo

i unesabls Coneejo hAusicipnl

Anexo 8. Listados de asistencia

mOhﬂO OD ingenieria
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